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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
DE LA TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE LOS
DATOS PERSONALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “ITAIGro”
REPRESENTADO POR SU CONSEJERO PRESIDENTE EL L.C.C. PEDRO DELFINO
ARZETA GARCIA, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LOS COMISIONADOS LIC.
MARIANA CONTRERAS SOTO Y EL LIC. FRANCISCO GONZALO TAPIA
GUTIERREZ; Y POR LA OTRA PARTE EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO
DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO “EL TRIBUNAL" REPRESENTADO POR SU
MAGISTRADO PRESIDENTE EL MTRO. RAMON RAMOS PIEDRA; A QUIENES
CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES";
MISMO QUE CELEBRAN CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

|. DEL “ITAIGro":

1. Que de conformidad por lo dispuesto por los articulos 105, 1068 y 120 de la (
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero y el articulo 25 de la
Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guerrero; el Instituto es un organismo publico autobnomo con personalidad juridica y J
patrimonio propio, autonomia técnica, presupuestal, de gestion, organizacion y
decision, garante de la transparencia, acceso a la informacion plblica, asi como de -'Z
la proteccion de datos personales.

2. Que de conformidad por lo dispuesto en el articulo 44 fraccién Il inciso a) de la Ley
Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guerrero, el pleno del instituto tiene atribuciones para celebrar convenios con

autoridades federales, estatales o municipales, para el cumplimiento de sg._:u‘-“—-”*""
atribuciones.
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3. Que mediante Decreto nimero 668 de fecha 15 de enero del afio dos mil dieciocho
(2018), el H. Congreso del Estado de Guerrero, designo a los ciudadanos Mariana
Contreras Soto, Francisco Gonzalo Tapia Gutiérrez y Pedro Delfino Arzeta Garcla,
como Comisionados del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Guerrero.

4. Que la representacion legal del “ITAIGro” recae en el Comisionade Presidente del
Pleno, de conformidad con lo establecido en el articulo 47 de la Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Guerrero, siendo
actualimente el L.C.C. Pedro Delfino Arzeta Garcia.

5. Que en sesion extraordinaria de fecha nueve de febrero del afio dos mil dieciocho,
el pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacioén y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Guerrero, designé como comisionado presidente,
al L.C.C. Pedro Delfino Arzeta Garcia.

6. Que para efectos del presente convenio, se sefiala como domicilic el ubicado en la
calle Ninfa Lote 1, Manzana 6, Fraccionamiento Valle Dorado, Segunda Seccién,
Cédigo postal 39070, de la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, capital del Estado
de Guerrero.

Il. DEL “TRIBUNAL":

1. Que conforme a lo establecido en los articulos 105, 108, 132 y 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; al articulo 2 de la Ley Organica del
Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, dicha institucién es un érgano permanente,
con personalidad juridica y patrimonio propio; autonomo en su funcionamiento, :
independiente en sus decisiones y maxima autoridad jurisdiccional en materia electorab”™™

del Estado, con excepcion de lo dispuesto en el articulo 99 de la Constitucion Federal,
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2. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 8, fraccion XV de la Ley Organica
del Tribunal Electoral del Estado, "EL TRIBUNAL" tiene entre oftras, la atribucion de
resolver las Impugnaciones que se interpongan en las elecciones de Gobernador,
Diputados y Ayuntamientos; asimismo, en terminos del articulo 76 del Reglamento
Interior “EL TRIBUNAL", tiene a su cargo desarrollar tareas de formacion,
investigacion, capacitacién y difusién electoral.

3. Que de conformidad con lo establecido por el articulo 37, fraccion VIII, de la Ley
Organica del Tribunal Electoral, el Magistrado Ramon Ramos Piedra, Presidente del
Tribunal, tiene facultad para representar a este Organo Jurisdiccional y celebrar todo
tipo de actos juridicos y administrativos que se requieran para el buen funcionamiento
del mismo.

4. Que en el marco de su Programa Operativo Anual de Actividades 2019, tiene como
propoésito promover la capacitacion interna y externa, de manera focalizada, celebrando
convenios con diversas instituciones educativas de nivel superior.

5. Que para los efectos del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el
ubicado en Boulevard René Juarez Cisneros N°. 21 Oriente, Cludad de los Servicios,
Cadigo Postal 33080, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. Teléfonos 47 1 38 38 y 47 1
38 39.

lll. DECLARAN “LAS PARTES™:

1. Que reconocen la personalidad con la que se ostentan y comparecen a ia suscripcion
de éste convenio.
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2. Que estan en la mejor disposicion de apoyarse entre si para lograr e objetivo del
presente instrumento juridico.



3. Que han llegado al acuerdo de celebrar el siguiente convenio de apoyo y
cooperacion institucional para establecer las bases y mecanismos de colaboracion vy
cooperacion entre el "ITAIGro" y "EL TRIBUNAL".

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" estan de acuerdo en sujetar su compromiso en
los términos y condiciones previstas en las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. El objeto del presente Convenio, tiene como propésito general la
colaboracion y cooperacion entre el “ITAIGro” y “EL TRIBUNAL", para que de una
manera conjunta coordinen la elaboracién y ejecucion de diversas actividades vy
estrategias dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la transparencia, acceso a la
informacion publica, rendicion de cuentas y la proteccion de datos personales, asi como
a la formacién y capacitacion del personal de “EL TRIBUNAL", cuya capacidad se
refleje en la elaboracién de programas de investigacion y difusion, los cuales contengan
aspectos o temas relativos al derecho de acceso a la informacién y la proteccion de
datos personales.

SEGUNDA. “LAS PARTES" se comprometen a coadyuvar en el cumplimiento de los
objetivos del presente Convenio, mediante |a realizacion de las siguientes actividades y

estrategias:

a) Organizar de manera conjunta diversas acciones, como pueden ser cursos y/o
talleres, campafas, Jornadas, foros, seminarios, etcétera, relacionados con el
derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales,

dirigidos al personal de “EL TRIBUNAL".

B
en términos de lo establecido en la constitucion federal y el marco juridico local”™



s T i
iy st  Piviecosin de akes (3, T SRR
Perponumes sl [itsdo be Gamrrers e w '.w‘ ‘H'q.

b) Promover y desarrollar proyectos conjuntos de capacitacion relacionados con la
cultura sobre la transparencia, acceso a la informaciéon pdblica, rendicion de
cuentas y la proteccion de datos personales.

c) Impulsar programas de distribucién y difusion de materiales impresos dirigidos a
promover la cultura de la transparencia, acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales, entre el personal de “EL TRIBUNAL"™.

d) Promover y organizar cursos y/o talleres, campanas, joradas, foros, seminarios
etcétera, relacionados con el derecho de acceso a la informacion publica y la
proteccién de datos personales, en términos de lo establecido en la constitucion
federal y el marco juridico local, dirigidos a la poblacién en general.

e) Expedir constancias a quienes cursen alguno de los programas impartidos por
las partes o de manera indistinta, en los casos que asl lo ameriten.

f) Favorecer, en términos economicos, técnicos y/o logisticos, el desarrollo de los
programas realizados en el marco del presente convenio, incluyendo el disefio y
la elaboracion de nuevos métodos y materiales, que fortalezcan el cumplimiento
de las tareas de formacion y difusién de la cultura de la transparencia, en la \
medida de sus posibilidades.

TERCERA. “EL TRIBUNAL" se compromete, ademas, a coadyuvar en el cumplimiento
del presente convenio mediante el desarrollo de las siguientes medidas:

a) Apoyar la elaboracién de programas para los diversos cursos de capacitacion,
conferencias, seminarios, diplomados y demas eventos con la finalidad de _;_r_-’:"
fomentar la cultura de la transparencia en la ciudadania en general y en el

personal que labora en “EL TRIBUNAL".

Lin
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b) Promover y difundir entre su personal, los eventos que sean organizados con el
"'TAIBI'D,'o

c) Impulsar la distribucion de los materiales sobre transparencia, acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales, asi como promover y
divulgar la cultura de la transparencia entre la poblacién en general,

d) Facilitar conforme a sus posibilidades, el uso de sus instalaciones para la
realizacion de actividades relacionadas con el derecho a la informacion, la
transparencia y la proteccion de datos personales.

e) Por ofra parte, se compromete a vigilar que las unidades administrativas de “EL
TRIBUNAL", cumplan las resoluciones que emita el “ITAIGro”.

f) Registrar y clasificar de acuerdo a lo establecido por la Ley de la materia, los
archivos de “"EL TRIBUNAL".

g) Realizar la supervision, evaluacién y seguimiento de las actividades materia de
este convenio.

CUARTA. E! “ITAIGro", para el cumplimiento del presente convenio, se compromete a
realizar las siguientes tareas:

a) Proporcionar apoyo técnico y documental en el disefio, formulacion, desarrollo de
los distintos cursos académicos, diplomados, seminarios y conferencias -~
relacionados con la cultura del derecho de acceso a la informacion publica y d/
la proteccion de datos personales.
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b) Coadyuvar en la reproduccion del material generado para los eventos, gue sean
organizados con “EL TRIBUNAL".

c) Promover y difundir entre su personal los programas y eventos que sean
organizados con “"EL TRIBUNAL".

d) Difundir el material generado por “EL TRIBUNAL".

@) Apoyar en la elaboracion de propuestas de programas para los diversos cursos
de capacitacion, conferencias, seminarios, diplomados y demas eventos con la
finalidad de fomentar la cultura de la transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales, en la poblacion en general, de sus funcionarios y
personal de “EL TRIBUNAL".

f) Realizar la distribucion de los materiales sobre transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales, asi como a promover y
divulgar la cultura de la transparencia entre la poblacion en general que produzca
“EL TRIBUNAL".

g) Realizar la supervision, evaluacion y seguimiento de las actividades materia de
este convenio.

QUINTA. Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generen con motivo del
cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes se comprometen a integrar
una Comisién Técnica de Evaluacion, integrada de la siguiente manera: Por “EL

TRIBUNAL" el Magistrado Presidente y el titular de la Unidad de Transparencia; y per

el “ITAIGro", el Comisionado Presidente y los demas Comisionados.

Las atribuciones de esta comision seran:
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a) Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar cumplimiento al
objeto del convenio;

b) Coordinar la realizacion de actividades sefialadas en las clausulas de este
instrumento legal;

¢) Las demas que acuerden las partes.

SEXTA. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendran
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios gue pudieran causarse, como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en especial los que provoquen [a
suspension de los trabajos que se realicen con motivo del cumplimiento del presente
convenio, por lo que de ser posible, una vez que desaparezcan las causas que
provocaron su interrupcion, se procedera a realizar las tareas pactadas,

SEPTIMA. Este instrumento tendra una vigencia de tres afics, contados a partir de la
fecha de su firma; no obstante, cualquiera de las partes podra darlo por terminado con
la simple notificacion que de ello haga, con treinta dias de anticipacién a la fecha en que
se pretenda darlo por concluido, sin perjuicio de que, durante su vigencia, pueda ser
modificado, adicionado o restringido en su contenido y alcances legales. En dado caso
se dara por terminado cuando, después de un afio, sea evidente que los compromisos y
actividades pactadas en el mismo carezcan de cumplimiento efectivo.

OCTAVA. El presente convenio es producto de la buena fe, en razon de lo cual los
conflictos que llegasen a presentarse por cuanto hace a su interpretacion, aplicacion y
cumplimiento, asi como los casos no previstos en el mismo, seran resueltos de comun
acuerdo por la Comisién Técnica a que se refiere la Clausula Quinta del preserte
convenio.

e
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NOVENA. "LAS PARTES" convienen en que el personal aportado por cada una de
ellas para l|la realizacion del presente convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su
responsabilidad por este concepto y en ninglin caso seran consideradas como patrones
solidarios o substitutos.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal lo firman por duplicado en la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, el dia
14 de agosto del afio 2019.

POR “EL TRIBUNAL"

DR. Ramén Ramos Piedra
Presidente del Tribunal Electoral del
misionado Presidente Estado de Guerrero

POR EL “INAI”
COMO TESTIGO DE HONOR

¥

Dr. Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personales



