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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION INSTITUCIONAL QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL “TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE GUERRERO”.
REPRESENTADO POR SU MAGISTRADA PRESIDENTA, DRA. ALMA DELIA
EUGENIO ALCARAZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO "EL
TRIBUNAL”. 'Y, POR OTRA PARTE, EL *“GRUPO TECNOLOGICO
UNIVERSITARIO CAMPUS CHILPANCINGO”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA MTRA. CLAUDIA IRIS SERNA RUEDA, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA,
TECNOLOGICO”. QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l. “EL TRIBUNAL” POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL
DECLARA:

1.1.- Que de conformidad con lo que establece el articulo 132 de la Constitucion
Politica del Estado de Guerrero, el Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, es un
organo autébnomo, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia
técnica, presupuestal!, de gestidon, organizacion, funcionamiento y de decisién, con
funcion de proteger los derechos politico electorales de los ciudadanos, y garantizar
los principios de constitucionalidad y legalidad de los actos y resoluciones
electorales, mediante un sistema de medios de impugnacion que brinde certeza y
definitividad a los procesos electorales y demas instrumentos de participacion
ciudadana; y de impartir justicia en materia electoral, dotado de autonomia para
dictar sus fallos y establecer su organizacion, funcionamiento, procedimientos y, en
su caso, los recursos para impugnar sus resoluciones.

1.2.- Que de conformidad con lo que establece el articulo 37, fraccion Iy VIII, de la
Ley Orgéanica del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, numero 457, Publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, numero 57 Alcance |V, de fecha 18
de julio del afio dos mil diecisiete, la presidenta tiene la atribucién de representar
legalmente a "EL TRIBUNAL" ante toda clase de autoridades; y celebrar convenios
de colaboracién con otros tribunales, instituciones y autoridades para su mejor
desempefio, en consecuencia, tiene la legitimacion para celebrar el presente
convenio de colaboracion en representacion de dicho Organo Jurisdiccional.

1.3 En sesion Extraordinaria de fecha 04 de octubre de 2024, el Pleno del
Tribunal Electoral, nombré a la Magistrada Dra. Alma Delia Eugenio Alcaraz,
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Guerrero, por el periodo de dos
afios, por lo que actualmente se encuentra en el cargo.
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SEGUNDA. Los programas a que se refiere la clausula anterior y que se pretenden
realizar a través de este convenio son:
1. Solucion de las necesidades especificas de formacion académica del
factor humano de “EL TRIBUNAL”

2. Educacion continua.
3. Plan de descuentos.
4. Difusion de beneficios.
5. Las que las partes acuerden adicionalmente.
TERCERA. - Para el desarrollo de los programas antes mencionados, L

PARTES acuerdan llevar a cabo las siguientes acciones encaminadas a alcanzar el
objeto del presente convenio y sus respectivos convenios especificos:

1. Solucién de las necesidades especificas de formacién académica del
factor humano de “LA EMPRESA”.

“EL TECNOLOGICO.” estd comprometido con las necesidades sociales, por lo
que esta en condiciones de colaborar con “EL TRIBUNAL” en apoyar a los
empleados de esta ultima para que éstos puedan concluir con sus estudios de
bachillerato, licenciatura y maestria, segun sea el caso y si asi, lo requiriere “EL
TRIBUNAL”.

En su caso y para efecto de lo anterior “EL TRIBUNAL” elaborara en hoja
membretada y remitird a “EL TECNOLOGICO” una carta de postulacion con
los datos correspondientes de cada uno de sus aspirantes, la cual debera
contener entre otros la siguiente informacién:

* Nombre del aspirante * Institucidon de procedencia
* Numero de empleado

2. Educacién continua y profesionalizacion.

“EL TECNOLOGICO” se compromete a ofrecer a “-EL TRIBUNAL” propuestas
de cursos y talleres que le sean indispensables para cubrir sus necesidades bajo
condiciones preferenciales.

Asimismo, “EL TECNOLOGICO” podra facilitar la apertura de grupos
especiales y cursos, los cuales seran objeto de un acuerdo especifico derivado
del presente convenio, en donde se especifiquen las condiciones para la
operacion de cada programa.

La apertura y mantenimiento de estos grupos, estard sujeta a las politicas
internas de “EL TECNOLOGICO”.
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3. Plan de descuentos.

“EL TECNOLOGICO” otorgara, a los aspirantes de “EL TRIBUNAL” en lo
sucesivo los “estudiantes”, que ingresen por primera vez a “EL
TECNOLOGICO” y que mantengan un promedio minimo de 9.0 (nueve) para
los niveles bachillerato general, licenciatura, licenciatura ejecutiva o maestrte,
15% (quince por ciento) en el pago de colegiatura mensual y un 15% (quince p*,
ciento) Unicamente en el pago de inscripcién, asi mismo “EL
TECNOLOGICO” se compromete a otorgar un descuento del 15% en pago
de colegiaturas e inscripciéon por cada 15 estudiantes que “EL TRIBUNAL”
inscriba en la institucion en la oferta educativa

Solamente se otorgara este beneficio a aquellos “estudiantes” que rednan los
requisitos académicos de admisién, como lo pueden ser de manera enunciativa
y no limitativa, constancias, certificados, etc., y estara sujeta a la disponibilidad
de oferta que “EL TECNOLOGICO” designe para el periodo efectivo.

3.1 Términos y condiciones para el otorgamiento de descuentos a
bachilleratos, licenciaturas y maestrias:

Los descuentos seran otorgados de acuerdo con los siguientes criterios:

a) El estudiante quedara sujeto a las politicas de mantenimiento de descuento
del “GRUPO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO CAMPUS
CHILPANCINGO™.

b) Los descuentos seran Unicamente en las colegiaturas (siempre y cuando el

aspirante presente carta postulacién de “EL TRIBUNAL” e inscripcién segln
corresponda al tipo de estudiante, excluyendo por tanto conceptos como,

idiomas, titulacion, sobrecargas académicas, etc.

c) Los descuentos sélo seran validos para estudiantes de nuevo ingreso al
“GRUPO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO CAMPUS CHILPANCINGO?”,
por lo que Ilos aspirantes que hubieran ingresado al “GRUPO
TECNOLOGICO UNIVERSITARIO CAMPUS CHILPANCINGO”, antes de la
firma del presente convenio, no podran gozar de este beneficio.

d) Para el otorgamiento del descuento, el estudiante deberad presentar
identificacién vigente y constancia laboral en la que se haga constar su
calidad de empleado, personal administrativo, funcionario, directores y/o
coordinadores que “EL TRIBUNAL” designe.

3.2 Requisitos

a) Presentar carta de postulacién por parte del area que corresponda de “EL
TRIBUNAL” dirigida a la Coordinacion de admisiones del “GRUPO



rm GRUPO

TECNOLOGICO

UNIVERSITARIO
riTidiwginrj Twrm

TECNOLOGICO UNIVERSITARIO CAMPUS CHILPANCINGO”, especificando

b)

d)

la opcidn educativa de interés del estudiante.
Presentar credencial del INE vigente.

Los documentos que debera presentar para Su inscripcion seran
proporcionados por el “GRUPO TECNOLOGICO UNIVERSITARI
CAMPUS CHILPANCINGO”, dependiendo de la modalidad de interés.

Las inscripciones a las modalidades de licenciatura ejecutiva quedan sujeta
a autorizacion por el area de admisiones y las respectivas coordinaciones
académicas.

3.3 Renovacion

Para la renovacién del descuento, antes de cada semestre o cuatrimestre, segin
sea el programa de interés, el estudiante debera:

1

4.
5.

Seguir siendo estudiante, empleado, personal administrativo, funcionario,
director y/o coordinador de “EL TRIBUNAL”, asi como familiar directo
(conyuges, hijos y hermanos).

Presentar su carta de postulacion dirigida a la direccion de admisiones del
campus inscrito y credencial de empleado, personal administrativo,
funcionario, director y/o coordinador y constancia laboral vigente.

Mantenerse como estudiante regular, con promedio minimo de 9.0 (nueve).

No haber reprobado ninguna asignatura.

Mantenerse al corriente en sus pagos.

Estos descuentos no aplican en conjunto con otras promociones y se
aplicaran sobre los importes que se encuentren vigentes en cada periodo.

4.

Difusiéon de beneficios

Ambas partes se comprometen a coordinar acciones conjuntas para la difusion
de los beneficios del presente convenio entre los posibles beneficiarios.

5. COLABORACION SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Las partes igualmente se comprometen a establecer las bases y condiciones para
la coordinacion, organizacion y desarrollo de un programa de Prestacion de Servicio
Social y/o Practicas Profesionales de los estudiantes y/o pasantes de “EL
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I.4.- Que seflala como su domicilio convencional para todos los efectos del presente
convenio el ubicado en Boulevard René Juarez Cisneros, 21 Oriente, Colonia
Ciudad de los Servicios, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. C.P. 39074. Tel. 747
4713838 y correo electrénico: presidencia_tee@teegro.gob.mx.

ll. “EL GRUPO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO CAMPUS CHILPANCINGO”
por conducto de su apoderado legal declara:

111.- Que es una Institucion de Educacién Superior fundada el dia 11 del mes de
abril del afio 2022, adscrita a la Direccion General de Educacién de la Secretaria de
Educacién Puablica y fue creada por decreto numero 24,576 volumen 343 de fecha
26 de octubre del afio 2021, pasada ante la fe del Licenciado FIDEL SERRATO
VALDEZ, Notario Publico Nimero Uno, del Distrito Notarial Alvarez, en la Ciudad
de Chilapa de Alvarez, Guerrero.

11.2- Que su representante legal C. CLAUDIA IRIS SERNA RUEDA, cuenta con la
capacidad para suscribir el presente convenio, de acuerdo con el acta constitutiva
24,576 volumen 343 de fecha 26 de octubre del afio 2021, ante la fe del Licenciado
FIDEL SERRATO VALDEZ, Notario Publico Numero Uno, del Distrito Notarial
Alvarez, en la Ciudad de Chilapa de Alvarez, Guerrero, y que las facultades con las
gue comparece no le han sido revocadas, modificadas ni limitadas en forma alguna
hasta la fecha.

113.- Para el ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones que se
desprenden del presente instrumento, sefiala como domicilio legal, el ubicado en
Av. Paseo Alejandro Cervantes Delgado, niamero 7, colonia Universal, c6digo post

39080 de la ciudad de Chilpancingo, Guerrero.

U.4.- Que, como institucion educativa tiene por objeto el ejercicio de la docencia,
investigacion y extension de la cultura en los niveles educativos medio superior y
superior, bajo las modalidades escolarizadas, semiescolarizadas y mixtas, para
formar docentes y estudiantes con alto sentido social que aporten sus esfuerzos al
desarrollo permanente del pais y de la humanidad, contamos con la infraestructura
y personal necesario para la operacion del presente convenio, manteniendo siempre
un nivel de calidad 6ptimo en la prestacion de los servicios educativos.

I1.5.- Que cuenta con los reconocimientos de validez oficial por parte de la Secretaria
de Educacién Puablica en todos los programas que imparte, siendo su oferta
educativa las licenciaturas en: Administracién y Gestion de Empresas, Contaduria
y Finanzas, Mercadotecnia Estratégica e Innovacién, Derecho, Ciencias Forenses
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y Criminalistica, Pedagogia, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Arquitectura,
Psicologia; nuestra oferta a nivel posgrado consistente en: Maestria en Juicios
Orales, Administracién de Capital Humano, Gobierno Electronico y Alta Direccion y
Educacion, oferta educativa en: Doctorado de Gestion Educativa asi mismo nuestro
sistema del curso intensivo para la acreditacion al Bachillerato.

116.- Que, dentro de su reglamento escolar, se estipula la obligatoriedad de lo
estudiantes a cumplir un total de 480 horas de servicio social como lo exigen y
fundamentan las diversas legislaciones nacionales y 245 horas de précticas
profesionales.

117.- Que con el fin de alcanzar los objetivos del servicio social planteados en el
reglamento al que se refiere en inciso inmediato anterior y conociendo la labor y
actividades que desempefia “EL TRIBUNAL” es su deseo celebrar el presente
convenio, a fin de que, conforme a los términos y condiciones establecidas en éste,
las y los estudiantes de “EL TECNOLOGICO”, la comunidad estudiantil pueda
prestar su servicio social, y en su caso la realizacién de sus practicas profesionales
en las oficinas que tenga a bien determinar el “REPRESENTANTE LEGAL” y asi
cumplir con los requerimientos legales para concluir sus estudios.

[ll. Declaran “LAS PARTES" que:

1M1.- Se reconocen reciprocamente la personalidad y capacidad con la que
comparecen a la celebracion del presente Convenio.

1112.- Estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir con cada una de las
obligaciones estipuladas en este instrumento.

111.3.- Es su voluntad suscribir el presente Convenio, conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. EIl objeto del presente instrumento es establecer las bases, términos,
condiciones y compromisos por medio de los cuales LAS PARTES se comprometen
a coordinar y colaborar reciprocamente en la celebracion y desarrollo de programas
generales para la solucién de necesidades especificas de formacion académica del
factor humano que forma parte de “EL TRIBUNAL”"; asi como la disposicién de

diversos elementos que permitan elevar la calidad y fortalecimiento de las
actividades, profesionales, econémicas y comerciales a las que cada una se dedica

de acuerdo a su objeto social.
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TECNOLOGICO” que retnan el perfil requerido por “EL TRIBUNAL”, y que
manifiesten el deseo de realizarlo en ésta.

“EL TRIBUNAL” tendra la facultad de aceptar, rechazar, establecer, implementar y
aplicar medidas disciplinarias a LOS ESTUDIANTES e informard a EL
TECNOLOGICO sobre cualquier falta de cumplimiento por parte de LOS
ESTUDIANTES a los lineamientos y/o medidas disciplinarias establecidas por “E1
TRIBUNAL” o las que tenga establecidas EL TECNOLOGICO, teniendo
oportunidad de aplicar medidas disciplinarias y/o cancelar el servicio social.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que ante cualquier contingencia o
demanda que alguno de los ejecutantes de sus practicas profesionales llegare a
ejercitar o interponer en contra de “EL TRIBUNAL”, “El TECNOLOGICO” facultara
a ésta para negarse a entregar la respectiva constancia de terminacién, sin que por
ello se considere que ha incumplido los términos y condiciones del presente
Convenio.

CUARTA. - Las partes se obligan a guardar la confidencialidad de la informacién
privada que les proporcione la otra parte y se obliga cada una a proteger dicha
informacién confidencial o privada para que no se le dé uso diferente al autorizado
y de su divulgacion a terceros.

QUINTA. - Este convenio no es exclusivo, de manera que sin que se considere
violacién al mismo, tanto “EL TRIBUNAL” como “El TECNOLOGICO” podra
suscribir con terceros, convenios iguales o similares al presente.

SEXTA.- RELACION LABORAL Las partes declaran expresamente que el
presente convenio genera Unicamente una relacién de colaboracion y coordinacion,
pero no de direccién y dependencia, por lo que no se genera un vinculo contractual
de naturaleza alguna, por lo que cada una de LAS PARTES sera la Unica
responsable de cumplir ante las autoridades competentes de todas sus obligaciones
fiscales, administrativas, laborales y de seguridad social que, en su caso, como
patrén le son propias, liberando en consecuencia a su contraparte de cualquier
responsabilidad al respecto y obligadndose a sacar en paz y a salvo reciprocamente
segun sea el caso, de cualquier responsabilidad futura. Se conviene expresamente
que los accidentes que eventualmente el personal y/o colaboradores de “EL
TRIBUNAL” pudieran sufrir, seran Unica y exclusiva responsabilidad de “EL
TRIBUNAL” aun y cuando dichos accidentes ocurrieran en las instalaciones de EL
TECNOLOGICO.

SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD CIVIL. “EL TRIBUNAL” y EL TECNOLOGICO
convienen expresamente que ninguno de ellos tendrd responsabilidad civil, o ser&a
responsable por dafios y perjuicios, ni por las consecuencias que se pudieran
causar o derivar por incumplimiento total o parcial del presente convenio, cuando
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dicho incumplimiento sea ocasionado por Caso Fortuito o Fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas y/o administrativas, en el
entendido de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades
en laforma y términos, que de comln acuerdo y por escrito establezcan las mismas.

OCTAVA. - MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado a
solicitud de la comisiéon bipartita integrada conforme a lo dispuesto en la clausula
cuarta del mismo, respondiendo a los resultados de la evaluacién que ésta realice
en el desarrollo de los programas para optimizar los resultados del mismo.

NOVENA. - VIGENCIA DEL CONVENIO Ambas partes acuerdan que el presente
convenio entrara en vigor a la fecha de su firma y tendrd una duracidon de cinco
afios.

Cualquiera de las partes podrd dar por terminado el presente instrumento con
antelacibn a su vencimiento mediante aviso por escrito a su contraparte,
notificandola con 30 (treinta) dias de anticipacion, en tal caso ambas partes tomaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

Leido que fue el presente convenio, conformes y enteradas de su contenido y
alcance legal, “LAS PARTES” y habiendo manifestado que en el presente
instrumento no existe error, dolo, mala fe y que es su voluntad firmar el presente
documento por duplicado en Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, el dia martes 08
de septiembre de 2026.

POR “EL TECNOLOGICO”

é
Mt eda Dr
Din >gico Maw

Universitario Campus Chilpancingo Electoral del Estado de Guerrero



